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VERLANGERUNG DER PARNTERSCHAFT MIT DEM

1. FSV MAINZ 05
iDM VERLANGERT ENGAGEMENT MIT DEM FSV MAINZ BIS 2029.
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START EINER NEUEN PARTNERSCHAFT MIT
NIKO SPRINGER

Wir erweitern unser Engagement im Spitzensport
- um eine neue Sportart und einen neuen Marken-
botschafter: Ab 2026 sind wir offizieller Partner von
Dartprofi Niko Springer, dem ,Meenzer Bub".

Mit unserem Logo am Armel begleiten wir den aufstre-
benden Spieler auf seinem Weg auf die groRen Bihnen
des internationalen Dartsports. Der junge Mainzer gilt
als eines der vielversprechendsten Talente der Szene
und begeistert mit starken Nerven, Prazision und be-
eindruckender Konstanz am Board.

Nach dem Gewinn seiner Tour Card im Jahr 2024 ge-
lang Niko Springer ein rasanter Aufstieg auf der inter-

nationalen Bihne. 2025 wurde er zum offiziellen PDC
Best Newcomer des Jahres ausgezeichnet. Zu seinen
bisherigen Highlights zdhlen der Sieg bei der Hunga-
rian Darts Trophy 2025, der Finaleinzug bei der Dutch
Darts Championship sowie zahlreiche starke Auftritte
auf der Pro Tour.

Diese Eigenschaften passen hervorragend zu iDM: Auch
bei unseren intelligenten Energiesystemen zdhlen Pra-
zision, Verldsslichkeit und kontinuierliche Weiterent-
wicklung. Gemeinsam mit Niko Springer und unserer
bestehenden Partnerschaft mit dem 1. FSV Mainz 05
verbinden wir sportliche Spitzenleistung mit starken
Partnern und klaren Zielen fir die Zukunft.




iDM VERLANGERT PARTNERSCHAFT MIT
DEM 1. FSV MAINZ 05
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Mehr als nur ein Armelpartner:
Engagement bei Mainz 05 bis 2029.

iDM verlangert

Die Partnerschaft zwischen iDM und dem 1. FSV Mainz
05 wird langfristig fortgesetzt: Der Warmepumpen-
spezialist aus Matrei in Osttirol hat seinen Armel-
sponsoring-Vertrag vorzeitig um zwei weitere Jahre bis
2029 verlangert. Seit Sommer 2023 ist iDM auf dem
linken Armel der 05-Profis im Bundesliga- und DFB-
Pokal-Betrieb prasent. Dariber hinaus verfligt iDM
Uber eine umfassende, TV-relevante Prdsenz in der
MEWA ARENA und engagiert sich in weiteren zentralen
Bereichen des FSV.

Das iDM Familienunternehmen gehort zur ebenfalls
familiengefUhrten Tiroler Pletzer Unternehmensgruppe,
genau wie das ,Hohe Salve Sportresort™ in Hopf-
garten-Markt, welches im Juli letzten Jahres bereits
zum zweiten Mal als Mannschaftshotel im Sommer-
trainingslager der O5ER fungierte. Entsprechend sind
aus dem Engagement im Bereich Armelsponsoring
bereits tolle Synergien entstanden.

Basis fir die erfolgreiche, langfristige Partnerschaft
sind viele gemeinsame Werte, darunter vornehmlich
das Thema Nachhaltigkeit. Logisch, dass sich die auf die
Produktion von umweltfreundlichen Warmepumpen
spezialisierte iDM auch bei den O5ER Klima-
verteidigern aktiv einbringt. Und auch im Bereich
Nachwuchsférderung stehen sich Mainz 05 und iDM
nahe — das traditionsreiche Unternehmen legt grollen
Wert auf Lehrlingsausbildung und die Weiterentwick-
lung seiner mehr als 700 Mitarbeiter. Entsprechend
erstreckt sich das Engagement auch auf den Armel der
Mainzer U23, der hochsten Ausbildungsmannschaft im
O5ER Nachwuchsleistungszentrum.

.Unsere vielen Gemeinsamkeiten haben iDM und
Mainz 05 damals zusammengebracht und die Basis
gelegt flr diese erfolgreiche, vertrauensvolle Partner-
schaft, die sich in den vergangenen Jahren noch ein-
mal vertieft hat. Die frihzeitig verldngerte Laufzeit des
Partnerschaftsvertrags unterstreicht dies noch einmal.
Wir freuen uns, iDM auch in Zukunft an unserer Seite zu
wissen”, sagt Jochen Roéttgermann, Vorstand Marketing
& Vertrieb bei Mainz 05.



David Schossler, Direktor B2B bei Mainz 05 ergdnzt:
.Die vorzeitige Verldangerung bis 2029 ist ein starkes
Zeichen fir die Vertrauensbasis, die wir mit iDM auf-
gebaut haben. Diese Partnerschaft lebt von den tollen
Synergien, die weit (iber den Armel hinausgehen: Von
der gemeinsamen Haltung im Bereich Nachhaltigkeit -
logisch bei einem Warmepumpen-Spezialisten — Uber
das aktive Engagement bei den O5ER Klimaverteidigern
bis hin zur Foérderung unseres Nachwuchsleistungsze-
ntrums Gber den U23-Armel. Wir freuen uns sehr, iDM
auch in Zukunft als festen Bestandteil unserer O5ER

Familie an unserer Seite zu wissen."

Marco Sautner, Managing Director von Infront Germany,
erganzt: ,Diese Verldngerung zeigt, wie stark die Part-
nerschaft geworden ist. iDM nutzt die Plattform von
Mainz 05 strategisch und mit einem klaren Fokus auf
Nachhaltigkeit. Fir uns ist das ein wichtiges Zeichen,
dass gemeinsame Uberzeugungen langfristige Entwick-
lungen ermoglichen.”

Trainingslager vom FSV Mainz im Juli 2025 im Hohe Salve Sportresort




iDM KICK-OFF 2026

Von 14. bis 16. Janner 2026 fand unser jdhrliches
iDM Kick-Off Event statt — ein inspirierender und zu-
gleich verbindender Auftakt in ein neues, spannen-
des Jahr. Unter dem Leitthema ,,0 sole nano" standen
Innovation, Zusammenarbeit und der gemeinsame
Blick in die Zukunft der Warmewende im Mittelpunkt.

Den Auftakt bildete am Mittwoch, 14. Janner, die An-
reise unserer Partner und Gaste, die bei einem ge-
meinsamen Abendessen den idealen Rahmen fir erste
Gesprache, Wiedersehen und pesonlichen
Austausch bot.

Der Donnerstag, 15. Janner, begann sportlich: Beim
Skitag im Skigebiet Hohe Salve konnten die Teilneh-
menden die winterliche Bergkulisse geniellen und
den Teamgeist abseits des Arbeitsalltags starken. Am
Abend fand um 19:00 Uhr ein feierliches Galadinner
im Das Hohe Salve Sportresort statt — ein stimmungs-
voller Hohepunkt des Tages, der Raum fir Austausch,
Wertschdtzung und gemeinsame Ausblicke bot.

Der Freitag, 16. Janner, stand ganz im Zeichen von
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Strategie, Innovation und Zukunft. Ab 09:30 Uhr be-
griften wir unsere Gaste im Werk Matrei. Neben der
Prasentation der Unternehmensstrategie und der
Schwerpunkte 2026 erhielten unsere Partner um-
fassende Einblicke in Neuerungen aus den Bereichen
Entwicklung, Produktmanagement, Projektvertrieb
und After Sales. In Form von interaktiven Infostdn-
den wurden Produktneuheiten, digitale Ldsungen
und Weiterentwicklungen im Energiemanagement
anschaulich  vorgestellt. Ein eigener Programm-
punkt widmete sich zudem dem Bereich Marketing.

Den  stimmungsvollen  Abschluss  bildete am
Abend ein geselliger HUttenzauber mit Rodelpar-
tie auf der Wirfelehltte — ein gemditlicher Ausklang
voller Gesprdche, Lachen und gemeinsamer Erlebnisse.

Wir bedanken uns herzlich bei allen Teilnehmenden fir
den offenen Austausch, das grole Engagement und die
spirbare Begeisterung. Mit diesem positiven Ricken-
wind blicken wir voller Motivation auf ein erfolgreiches
Jahr 2026.



GEMEINSAM MIT ENERGIE INS NEUE JAHR




iDM KICK-OFF SKITAG

Der Donnerstag beim Kick-off Event, stand ganz im Zei-
chen von Bewegung, Natur und gemeinschaftlichem
Erlebnis. Beim Skitag im Skigebiet Hohe Salve bot sich
den Teilnehmenden die ideale Gelegenheit, den Kopf
freizubekommen und neue Energie zu tanken. Strah-
lender Winterzauber, bestens praparierte Pisten und
beeindruckende Panoramablicke Uber die Tiroler Berg-
welt bildeten den perfekten Rahmen fir einen aktiven
Tag abseits des Arbeitsalltags.




iDM ADVENTSTANDERL

An gleich zwei Terminen durften die iDM Mitarbeiter beim Advents-
tanderl in Spittal und Matrei gemeinsam in vorweihnachtliche Stim-
mung eintauchen. Bei warmem Punsch, gebrannten Mandeln und K&-
sespdtzle blieb Zeit fir gemUtliche Gesprache, gemeinsames Lachen
und ein entspanntes Beisammensein.

Ein herzliches Dankeschon an alle, die dabei waren!




iDM KVP-JAHRESABSCHLUSS 2025

KVP (Kontinuierlicher Verbesserungsprozess)-Jahres-
abschluss 2025 - Gemeinsam zuriickblicken, gemein-
sam nach vorne schauen

Mit einem gemdtlichen Ausklang des vergangenen Jah-
res fand unser KVP-Jahresabschluss mit dem Unterti-
tel Verbesserungsimpulse setzen" statt — ein Moment,
um innezuhalten, Erfolge zu wirdigen und gemein-
sam Kraft fir die kommenden Herausforderungen zu
sammeln. In entspannter Atmosphdare wurde deutlich:
Kontinuierlicher Verbesserungsprozess lebt vom Mit-
machen aller —und genau das hat uns im vergangenen
Jahr ausgezeichnet.

Riickblick auf ein starkes KVP-Jahr

Im Mittelpunkt stand der Rickblick auf zahlreiche um-
gesetzte Verbesserungen in den Kategorien Sicherheit,
Qualitat, Produktivitdat und Nachhaltigkeit. Ob kleine
Optimierungen im Arbeitsalltag oder groRere Verdn-
derungen mit nachhaltiger Wirkung — jede einzelne

Idee hat dazu beigetragen, unseren Standort weiterzu-
entwickeln und zukunftsfahig zu halten.

Besonders erfreulich war zu sehen, dass viele mitgezogen
haben: vom ersten Impuls Uber die Umsetzung bis hin
zur nachhaltigen Verankerung im Alltag. Genau die-
se gemeinsame Haltung macht KVP zu einem echten
Erfolgsfaktor.

KVP als Schliissel zur Standortsicherung

In einer zunehmend globalisierten Welt und ange-
sichts eines wachsenden Wettbewerbs gilt mehr denn
je: Der Mitbewerb schlaft nicht. Umso wichtiger sind
kontinuierliche Verbesserungsimpulse - fir das
Unternehmen insgesamt, aber auch flr Sicherheit,
Qualitdt und Effizienz an jedem einzelnen Arbeitsplatz.
KVP ist damit kein einmaliges Projekt, sondern ein
dauerhafter Beitrag zur Standortsicherung.



Auch Eigentimer Manfred Pletzer, der beim Jahresab-
schluss anwesend war, unterstrich in seinen Worten
die grolle Bedeutung von KVP. Sein klares Bekenntnis:
Nur durch kontinuierliche Verbesserung und das Enga-
gement der Mitarbeitenden kann langfristiger Erfolg
gesichert werden.

Wertschdtzung und gemeinsames Feiern

Natlrlich durfte auch das Feiern nicht zu kurz kom-
men. Bei Tombolapreisen sowie der Auszeichnung fir
die besten KVPs und die meisten eingebrachten KVPs
wurde das Engagement vieler sichtbar gewirdigt. An-
schlieRend wurde gemeinsam gegessen, getrunken und
.gehoangaschtet"- ein ungezwungener Austausch, der
den Teamgeist weiter gestdrkt hat.

Ein gelungener Abschluss — und ein klarer Auftrag

Der KVP-Jahresabschluss war ein rundum gelungener
Abschluss fir alle Beteiligten: wertschdtzend, moti-
vierend und gemeinschaftlich. Gleichzeitig ist er ein
klarer Auftrag fUr die Zukunft: Dranbleiben, weiterden-
ken, verbessern.

Mit diesem Spirit gehen wir auch in die kommenden
Jahre — denn kontinuierliche Verbesserung ist kein Ziel,
sondern ein Weg, den wir gemeinsam weitergehen.



WOHNHAUSANLAGE - TULLN

Eine Wohnhausanlage in Tulln wird im Neubau Uber
ein innovatives Trinkwasser-Warmepumpensystem be-
heizt und mit Warmwasser versorgt. Als Warmequelle
dient das Trinkwasser der Stadt Tulln aus einem Tief-
behdlter, wobei die Energie aus der Verbindungsleitung
zwischen zwei Wasserreservoirs (DN 300) gewonnen
wird.

Drei iDM SW 70 MAX Wdarmepumpen Ubernehmen
den Betrieb fir Heizung und Warmwasser. Die Warme-
verteilung erfolgt Uber eine fldchendeckende Ful-
bodenheizung sowie Uber dezentrale Wohnungs-
stationen zur hygienischen Warmwasserbereitung.
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Aufgrund der hohen hygienischen Anforderungen
wurde die Anlage in enger Abstimmung mit den Be-
hoérden geplant und umgesetzt, um eine sichere und
regelkonforme Nutzung der Trinkwasserwdrme zu
gewadhrleisten.

iDM SYSTEM/LOSUNG
Warmegquelle Trinkwassersystem der Stadt Tulln
Warmepumpe 3x TERRA SW 70 MAX
Heizleistung 200 kW Heizleistung
Warmeabgabesystem  Fulbodenheizung und Wohnungsstationen
Pufferspeicher 3% 3000 Liter Heizungsspeicher
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HOTEL CYPRIANERHOF - TIERS

Das Mitarbeiterhaus des Cyprianerhofs in Tiers in
Sidtirol liegt am Fulle des Rosengartenmassivs und
wird Uber ein multivalentes Warmepumpensystem mit
Geothermie und Luft als Warmequellen versorgt. Die
Anlage kombiniert eine iDM TERRA SW 85 MAX mit
einer AERO ALM 10-50 MAX welche durch intelligentes
KKaskadenmanagement so kommunizieren, dass immer
die aktuell effizientere Warmepumpe in Abhdngigkeit
der Warmequellentemperaturen zuerst lduft. Weil die
Heiz- und Kihlkreise extern geregelt werden, betreibt
der iDM Regler reine Pufferbewirtschaftung.

Die hygienische Warmwasserbereitung wird Uber eine
leistungsféhige Frischwasserkaskade (2x70 /min)
sichergestellt. Durch den Einsatz der iDM System-
kihlung kann gleichzeitig gekihlt und der Hoch-
temperaturspeicher mit Warme beladen werden.
FUr zuklnftige Erweiterungen — insbesondere ein
Schwimmbad —ist die hydraulische Verrohrung fir eine
zusatzliche AERO ALM 10-50 MAX bereits vorbereitet
und kann problemlos nachgeristet werden.
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Wir legen groBen Wert auf Chancengleichheit. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen
mannlich, weiblich und divers verzichtet. Neutrale Bezeichnungen wie Mitarbeiter und Partner gelten gleichermaRen fir alle Geschlechter.

iDM Energiesysteme GmbH
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